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Entidad Federativa COLIMA 

Temática Prevención de Riesgos Psicosociales /Prevención del Embarazo infantil y 
Adolescente. 

Objetivo (de acuerdo a lo 
establecido en el PAT) 

 
 
Disminuir embarazos no planeados y enfermedades de transmisión sexual  en 
adolescentes.  Sensibilizándolos  sobre las desventajas que conlleva un embarazo no 
planeado en esta etapa de la vida. Promover la formación de grupos de ayuda a madres 
adolescentes, para fomentar estilos de vida saludable. 
 

Municipios con actividades 
programadas 

  
Armería, Colima, Comala, Coquimatlán, Cuauhtémoc, Ixtlahuacán, Manzanillo, 
Minatitlán, Tecomán y Villa de Álvarez. 
 

Municipios en los que se atendió 
la temática 

  
Armería, Colima, Comala, Coquimatlán, Cuauhtémoc, Ixtlahuacán, Manzanillo, 
Minatitlán, Tecomán y Villa de Álvarez. 
 

 

 

PROYECTO TEMATICA OTORGADO EJERCIDO TOTAL 
REINTEGRO 

Protección y Atención a las Niñas, Niños y Adolescentes 
Colimenses de Prevención de Embarazo 

Embarazo 
Adolescente 100,000.00 99,968.27 31.73 

 

 

Estrategia de Prevención 

Principales 
Actividades 

 
 Implementación del Taller de “Prevención del Embarazo Adolescente”. 
 Implementación del Taller “Prenatal y Postnatal para Adolescentes”. 
 Talleres productivos de bisutería. (Material para talleres productivos). 
 Impartir Pláticas de educación para la salud y/o Pláticas con temas preventivos enfermedades de 

transmisión sexual, cuidados del bebé, violencia en el noviazgo, sexualidad, métodos 
anticonceptivos, entre otros. 

 Foros de Sexualidad. 
 

Principales 
Resultados 

Se implementaron platicas y  los Talleres de “Prevención de Embarazo Adolescente"  y Taller “Prenatal y 
Postnatal para Adolescentes” en los  municipios del estado de Colima, en las escuelas primarias,  
secundarias y colonias identificadas de alto riesgo. 
Se llevaron a cabo 10 foros municipales y 1 Estatal. 

Retos para el 
Ejercicio 

 
1. Que el recurso se autorice en el primer trimestre, debido a que la operatividad del plan de trabajo 
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Estrategia de Prevención 
Fiscal 2015 empieza en el segundo trimestre. 

2. Que los municipios otorguen personal y las facilidades para implementar esta temática. 
3. Este 2015 será año electoral para Colima por lo que redoblaremos esfuerzos para cumplir con las 

metas del Nuevo Plan de Trabajo. 
 

 

 

Estrategia de Atención 

Principales  
 
Actividades 

 
 
 

 Canalizaciones a servicios médicos, psicológicos, educativos, jurídicos. 

Principales 
Resultados 

 
 Se canalizaron a adolescentes, madres adolescentes y padres de familia a los departamentos de los DIF 
Municipales de psicología, jurídico, medico,  trabajo social y adolescentes embarazadas al Hospital Regional 
de Colima. 

Retos para el 
Ejercicio 
Fiscal 2015 

1. Que el recurso se autorice en el primer trimestre, debido a que la operatividad del plan de trabajo 
empieza en el segundo trimestre. 

2. Que los municipios otorguen personal y las facilidades para implementar esta temática. 
3. Este 2015 será año electoral para Colima por lo que redoblaremos esfuerzos para cumplir con las 

metas del Nuevo Plan de Trabajo. 

 

 
Estrategia de Fortalecimiento Institucional 
 

Principales 
Actividades 

 
 Visitas a los Sistemas Municipales DIF para dar seguimiento a la implementación de las estrategias 

nacionales 

Principales 
Resultados 

 
No se logró cumplir con las visitas, debido a la falta de transporte en los en días que estaban programadas,  
ya que solo se cuenta con un vehículo para las 6 temáticas y el comité de Derechos de la Infancia. 

Retos para el 
Ejercicio 
Fiscal 2015 

 
1. Que el recurso se autorice en el primer trimestre, debido a que la operatividad del plan de trabajo 

empieza en el segundo trimestre. 
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Estrategia de Fortalecimiento Institucional 
 

2. Que los municipios otorguen personal y las facilidades para implementar esta temática. 
3. Este 2015 será año electoral para Colima por lo que redoblaremos esfuerzos para cumplir con las 

metas del Nuevo Plan de Trabajo. 

 

L.E. GUADALUPE ARIADNA FLORES SANTANA                                          LIC. MIGUEL ÁNGEL LARIOS ORTIZ 
DIRECTORA GENERAL DEL DIF ESTATAL COLIMA                        ENCARGADO DE LA COORDINACIÓN ESTATAL PANNAR 
 


